
 

 

 

 

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA 

 

 

PENGUMUMAN 

NOMOR : 01/PANPEL.BKN/CPNS/IX/2018 
 

TENTANG 

SELEKSI CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL 

BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA TAHUN 2018 
 

Dalam rangka mengisi lowongan formasi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara 
Tahun 2018, sebagaimana  telah ditetapkan dalam Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur 
Negara dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 68 Tahun 2018, Badan Kepegawaian Negara membuka 
kesempatan bagi Warga Negara Republik Indonesia yang berminat menjadi Calon Pegawai Negeri 
Sipil di lingkungan Badan Kepegawaian Negara, dengan ketentuan  sebagai berikut: 

 
A. Formasi:  

 

Kantor Pusat BKN 
 

No. Jabatan Kualifikasi Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Analis 
Akuntabilitas 
Kinerja Aparatur 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi Negara/ 
Administrasi Publik 

3   

 

4 7 

2  
Pranata 
Komputer Ahli 
Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

2   

 

2 4 

3  
Statistisi Ahli 
Pertama 

S.1 Ilmu Statistik    
 

3 3 

4  
Analis 
Kepegawaian Ahli 
Pertama 

S.1 Administrasi 
Negara/ Administrasi 

Publik/ Hukum/ 
Manajemen/ Ilmu 

Pemerintahan 

5 2  

 

5 12 

5  Analis Hukum S.1 Hukum 5   
 

4 9 

6  
Auditor Ahli 
Pertama 

S.1 Ekonomi 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 



2 

 

No. Jabatan Kualifikasi Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

7  
Auditor 
Kepegawaian Ahli 
Pertama 

S.2 Administrasi 
Negara/ Manajemen 

SDM/ Hukum 
   

 

6 6 

8  Analis Organisasi S.2 Kebijakan Publik    
 

1 1 

9  
Analis 
Pengembangan 
SDM Aparatur 

S.2 Hukum/ 
Manajemen SDM/ 

Psikologi Industri  dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

2 2 

10  Analis Kinerja 

S.2 Administrasi 
Negara/ Kebijakan 
Publik/ Manajemen 

SDM/ Hukum/ 
Psikologi Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

4 4 

11  Analis Jabatan 

S.1 Administrasi 
Negara/ Administrasi 
Publik/ Manajemen/ 
Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

S.2 Kebijakan Publik/ 
Manajemen SDM/ 

Psikologi Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

12  

Analis Peraturan 
Perundang-
Undangan dan 
Rancangan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan 

S.1 Hukum 1   

 

1 2 

13  

Penyusun 
Rencana 
Keuangan dan 
Barang Milik 
Negara 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

   

 

1 1 

14  

Perancang 
Peraturan 
Perundang-
Undangan Ahli 
Pertama 

S.2 Hukum    

 

2 2 
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No. Jabatan Kualifikasi Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

15  
Perencana Ahli 
Pertama 

S.2 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen SDM 
   

 

2 2 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

   

 

1 1 

16  
Pengelola Bank 
Soal 

S.2  Manajemen SDM/ 
Psikologi Industri  dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

2 2 

17  

Pranata 
Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.2 Komunikasi    

 

2 2 

18  Analis Kerjasama 

S.2 Komunikasi    
 

1 1 

S.1 Hukum/ 
Komunikasi 

   
 

1 1 

19  
Peneliti Ahli 
Pertama 

S.2 Hukum/ 
Manajemen SDM/ 
Kebijakan Publik 

   1 2 3 

20  

Penyusun 
Rencana 
Kegiatan dan 
Anggaran 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

2 1  

 

5 8 

Total 18 3  1 54 76 
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Kantor Regional BKN 
 

1. Kantor Regional I BKN Yogyakarta 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

3 3 

2  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 
1 1 

3  Analis Kinerja 

S.2 Administrasi 
Negara/ Kebijakan 
Publik/ Manajemen 

SDM/ Hukum/ 
Psikologi Industri 
Dan Organisasi 

(Terapan) 

   

 

1 1 

4  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi 
(Terapan) 

   

 

1 1 

Total     6 6 

 

 

2. Kantor Regional II BKN Surabaya 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  

Pengelola 
Pengadaan 
Barang/Jasa 
Pemerintah Ahli 
Pertama 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik 

   

 

1 1 

2  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

1   

 

1 2 
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No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

3  Analis Perencanaan 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Ekonomi Studi 
Pembangunan 

   

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

5  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 
1 1 

Total 1   
 

5 6 

 
 

3. Kantor Regional III BKN Bandung 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

1 1 

2  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 
1 1 

3  Analis Perencanaan 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Ekonomi Studi 
Pembangunan 

   

 

1 1 

Total    
 

3 3 
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4. Kantor Regional IV BKN Makassar 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

1   

 

1 2 

2  

Pengelola 
Pengadaan 
Barang/ Jasa 
Pemerintah Ahli 
Pertama 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi Negara/ 
Administrasi Publik 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Perencanaan 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

   

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

2 2 

5  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 
1 1 

6  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ Administrasi 
Publik/ Manajemen/ 

Hukum/ 
 Psikologi 

   

 

1 1 

Total 1   
 

7 8 

 
 

5. Kantor Regional V BKN Jakarta 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

1 1 
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No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi 
(Terapan) 

   

 

1 1 

3  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik/ 
Manajemen/ 

Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

Total    
 

3 3 

 
 

6. Kantor Regional VI BKN Medan 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

1 1 

2  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi 
Publik/ 

Manajemen/ 
Hukum/Psikologi  

   

 

1 1 

3  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi 
(Terapan) 

   

 

2 2 

Total    
 

4 4 
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7. Kantor Regional VII BKN Palembang 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

1 1 

2  

Pengelola 
Pengadaan 
Barang/Jasa 
Pemerintah Ahli 
Pertama 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik 

   

 

1 1 

3  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi 
Publik/ 

Manajemen/ 
Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

Total    
 

3 3 

 
 

8. Kantor Regional VIII BKN Banjarmasin 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi 
Publik/ 

Manajemen/ 
Hukum/ Psikologi 

   

 

2 2 

2  Analis Publikasi S.1 Komunikasi    

 
1 1 

Total    
 

3 3 
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9. Kantor Regional IX BKN Jayapura 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 

1 1 

3  

Pengelola 
Pengadaan Barang/ 
Jasa Pemerintah 
Ahli Pertama 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik 

   

 

1 1 

4  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi 
Publik/ 

Manajemen/ 
Hukum/ Psikologi 

  1 

 

1 2 

5  Analis Hukum S-1 Hukum    
 

1 1 

Total   1 
 

6 7 

 
 

10. Kantor Regional X BKN Denpasar 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Analis Akuntabilitas 
Kinerja Aparatur 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik 

   

 

1 1 
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No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

2  Analis Hukum S-1 Hukum    

 

1 1 

Total    
 

2 2 

 
 

11. Kantor Regional XI BKN Manado 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Hubungan 
Masyarakat Ahli 
Pertama 

S.1 Komunikasi    

 

1 1 

2  Analis Hukum S-1 Hukum    
 

2 2 

3  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

4  
Auditor 
Kepegawaian 
Pertama 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik/ 
Hukum/ 

Manajemen/ Ilmu 
Pemerintahan 

   

 

1 1 

Total    
 

5 5 
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12. Kantor Regional XII BKN Pekanbaru 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Auditor 
Kepegawaian 
Pertama 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik/ 
Hukum/ 

Manajemen/ Ilmu 
Pemerintahan 

   

 

1 1 

2  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik/ 
Manajemen/ 

Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

3  Analis Hukum S-1 Hukum    
 

1 1 

Total    
 

3 3 

 
 

13. Kantor Regional XIII BKN Banda Aceh 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  

Penyusun 
Rencana 
Keuangan dan  
Barang Milik 
Negara 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

   

 

1 1 

2  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ 

Administrasi Publik/ 
Manajemen/ 

Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

3  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

Total    
 

4 4 
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14. Kantor Regional XIV BKN Manokwari 
 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  

Pengelola 
Pengadaan 
Barang/Jasa 
Pemerintah Ahli 
Pertama 

S.1 Ekonomi Studi 
Pembangunan/ 

Manajemen/ 
Akuntansi/ 

Administrasi Negara/ 
Administrasi Publik 

   

 

1 1 

2  
Auditor 
Kepegawaian 
Pertama 

S.1 Administrasi 
Negara/ Administrasi 

Publik/ Hukum/ 
Manajemen/ Ilmu 

Pemerintahan 

  1 

 

1 2 

3  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

4  Analis Kinerja 

S.1 Administrasi 
Negara/ Administrasi 
Publik/ Manajemen/ 
Hukum/ Psikologi 

   

 

1 1 

5  

Penyusun 
Rencana 
Keuangan dan 
Barang Milik 
Negara 

S.1 Manajemen/ 
Akuntansi/ Ekonomi 
Studi Pembangunan 

   

 

1 1 

Total   1 
 

6 7 
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I. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil Negara 
 

1. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Sorong (Papua Barat) 

 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi 
(Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 
1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

Total     5 5 

 
 

2. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Sofifi (Maluku Utara) 

 

No. Jabatan Kualifikasi Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

Total     5 5 
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3. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Mamuju (Sulawesi Barat) 

 

No. Jabatan Kualifikasi Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata 
Komputer Ahli 
Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen SDM/ 
Psikologi Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

Total    
 

5 5 

 
 

4. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Tanjung Selor (Kalimantan Utara) 

 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata 
Komputer Ahli 
Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 
1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

Total    
 

5 5 
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5. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Palangkaraya (Kalimantan Tengah) 

 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 

1 1 

Total    
 

5 5 

 

6. Unit Penyelenggara Seleksi Calon dan Penilaian Kompetensi Pegawai Aparatur Sipil 
Negara Pangkal Pinang (Kep. Bangka Belitung) 

 

No. Jabatan 
Kualifikasi 
Pendidikan 

Jumlah Alokasi 

Total 
Formasi Cumlaude Disabilitas 

Putra / 
Putri 

Papua 
dan 

Papua 
Barat 

Diaspora Umum 

1  
Pranata Komputer 
Ahli Pertama 

S.1/D.IV Teknik 
Informatika/ 
Manajemen 
Informatika 

   

 

2 2 

2  
Assessor SDM 
Aparatur Ahli 
Pertama 

S.2 Manajemen 
SDM/ Psikologi 

Industri dan 
Organisasi (Terapan) 

   

 

1 1 

3  
Analis 
Pengembangan 
Kompetensi 

S.1 Psikologi    

 

1 1 

4  Analis Keuangan 
S.1 Ekonomi/ 
Manajemen/ 

Akuntansi 
   

 
1 1 

Total    
 

5 5 
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B. Persyaratan Umum 

1. Warga Negara Indonesia; 

2. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa; 

3. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, Calon Anggota/Anggota TNI/POLRI; 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

5. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan 

hormat sebagai PNS/TNI/POLRI atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai 

swasta; 

6. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah 

mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 

(dua) tahun atau lebih; 

7. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 

8. Berkelakuan baik; 

9. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar; 

10. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

11. IPK Minimal dan akreditasi program studi dari BAN-PT pada saat lulus, sebagai berikut: 

Jenjang 
pendidikan 

Akreditasi 
program 

studi 

IPK 
minimal 

S-1 

A 3,00 

B 3,15 

C 3,30 

S-2 

A 3,20 

B 3,35 

C 3,50 

12. Menguasai Bahasa Inggris yang dibuktikan dengan hasil tes TOEFL/Preparation TOEFL 

dalam 2 tahun terakhir dengan nilai minimal 450; 

13. Untuk pelamar lulusan dari luar negeri, ijazahnya telah mendapatkan penetapan penyetaraan 

dari Panitia Penilaian Ijazah Luar Negeri Kementerian yang bertanggung jawab di bidang 

Pendidikan Tinggi; 

14. Berusia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun 

pada saat melamar; 

15. Bagi pelamar pria dan wanita dilarang memiliki tato dan bagi pelamar pria dilarang memiliki 

tindik. 

 
 

C. Kriteria Pelamar 
1. Cumlaude adalah pelamar lulusan terbaik (cumlaude/dengan pujian) dari Perguruan Tinggi 

terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi A/Unggul pada saat lulus dan 
dibuktikan dengan keterangan lulus cumlaude/dengan pujian pada ijazah atau transkrip nilai. 

2. Disabilitas Fisik adalah pelamar yang mengalami keterbatasan fisik, kelainan, kerusakan 
pada fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan atau pembawaan sejak lahir. Contoh: 
amputasi, celebral palsy (kelainan kongenital pada gerakan, otot, atau postur) dan orang kecil. 

3. Putra/Putri Papua dan Papua Barat adalah pelamar yang mempunyai garis keturunan orang 
tua (bapak/Ibu) Asli dari Papua, dibuktikan dengan akta kelahiran dan/atau surat keterangan 
lahir yang bersangkutan dan diperkuat dengan surat keterangan dari Kepala Desa/Kepala 
Suku. 
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4. Diaspora adalah pelamar  yang menetap di luar Indonesia dan memiliki Paspor Indonesia 
yang masih berlaku serta bekerja sebagai tenaga profesional di bidangnya minimal selama 2 
(dua) tahun yang dibuktikan dengan surat rekomendasi dari tempat yang bersangkutan 
bekerja. 

5. Umum adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria pelamar nomor 1, 2, 3, dan 4. 
 

D. Alur Pendaftaran (terlampir) 
 

E. Unggah Dokumen 
Pelamar mengunggah dokumen dalam bentuk scan, yang meliputi: 

a. Swafoto dengan Kartu Identitas dan Kartu Informasi Akun; 

b. Kartu Tanda Penduduk/Surat Keterangan Kependudukan; 

c. Pasfoto dengan latar belakang warna merah; 

d. Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta hitam yang ditujukan kepada Panitia Seleksi 

CPNS BKN Tahun 2018 dan ditandatangani di atas meterai 6000; 

e. Ijazah/Surat Keterangan Lulus asli; 

f. Transkrip Nilai/Transkrip Nilai Sementara asli; 

g. Sertifikat tes TOEFL/Preparation TOEFL dalam 2 tahun terakhir; 

h. Bagi Pelamar dengan kriteria Cumlaude, ditambah dengan Surat Keterangan yang 

menunjukkan Akreditasi Program Studi dan Universitas dari Badan Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT) bernilai A/Unggul; 

i. Bagi Pelamar dengan kriteria Disabilitas Fisik, ditambah dengan surat keterangan 

dokter dari rumah sakit Pemerintah yang menerangkan jenis/tingkat disabilitas; 

j. Bagi Pelamar dengan kriteria Putra/Putri Papua dan Papua Barat, ditambah dengan 

KTP ayah/ibu, akta kelahiran dan/atau surat keterangan lahir yang bersangkutan serta 

surat keterangan dari Kepala Desa/Kepala Suku; 

k. Bagi Pelamar dengan kriteria Diaspora, ditambah dengan surat rekomendasi dari tempat 

yang bersangkutan bekerja serta surat keterangan bebas dari permasalahan hukum yang 

dikeluarkan oleh Kementerian Luar Negeri. 

Dokumen pada poin g serta h/i/j/k digabung menjadi satu file lalu diunggah pada ‘Dokumen 

Pendukung Lainnya’.                     

 
F. Seleksi dan Pelaksanaan Ujian 

1. Seleksi 
Tahapan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2018 
terdiri atas 3 tahap dengan sistem  gugur yang meliputi: 
1.1. Seleksi Administrasi; 
1.2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted Test (CAT), 

dengan bobot 40%; 
1.3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB), dengan bobot 60%, terdiri dari: 

a. Seleksi kompetensi teknis jabatan yang dilamar dengan menggunakan Computer 
Assisted Test (CAT), dengan bobot 50%; 

b. Psikometri, dengan bobot 35%; 
c. Wawancara kompetensi manajerial dan sosial kultural, dengan bobot 15%. 

 
2. Pelaksanaan Ujian 

2.1. Tempat. 
Pelaksanaan ujian bertempat di Kantor Pusat BKN dan Kantor Regional BKN. 
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2.2. Jadwal Pelaksanaan  
 

NO KEGIATAN TANGGAL 

1  Pengumuman 19 September 2018 

2  Pendaftaran Online 26 September –  
10 Oktober 2018 

3  Cetak Kartu Peserta Ujian  26 September 2018 
–  sebelum 

pelaksanaan ujian 
SKD 

4  Pengumuman Seleksi Administrasi 17 Oktober 2018 

5  Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) jadwal menyusul 

6  Pengumuman Peserta Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) jadwal menyusul 

7  Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) jadwal menyusul 

8  Pengumuman Akhir Seleksi CPNS BKN Tahun 2018 jadwal menyusul 

  
 

3. Pengumuman Hasil Seleksi 
3.1. Hasil Seleksi Administrasi akan diumumkan melalui laman BKN www.bkn.go.id serta 

pada Papan Pengumuman di Kantor Pusat BKN dan Kantor Regional BKN; 
3.2. Informasi lebih lanjut mengenai Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan 

Kepegawaian Negara Tahun 2018 dapat dilihat melalui laman BKN www.bkn.go.id. 
 
 

G. Lain-lain 

a. Calon Peserta dapat memilih lokasi Seleksi Ujian CPNS BKN Tahun 2018 di Kantor Pusat 

Badan Kepegawaian Negara (BKN) dan seluruh Kantor Regional I s.d XIV BKN, kecuali 

Kantor Regional V BKN DKI Jakarta; 

b. Pelamar atau Peserta Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, tidak dipungut biaya; 

c. Pendaftaran yang dilakukan di luar waktu yang telah ditentukan dianggap tidak sah; 

d. Kelulusan Peserta adalah prestasi dan hasil kerja peserta itu sendiri. Jika ada pihak yang 

menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, baik dari Pegawai Badan Kepegawaian 

Negara atau dari pihak lain, maka hal tersebut adalah tindak penipuan dan kepada peserta, 

keluarga maupun pihak lain dilarang memberi sesuatu dalam bentuk apapun sesuai 

Peraturan Perundang-Undangan yang berlaku; 

e. Panitia Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Badan Kepegawaian Negara Tahun 2018 tidak 

menerima berkas secara langsung maupun via Pos. Pemberkasan dilaksanakan setelah 

Pelamar dinyatakan lulus seleksi CPNS; 

f. Bagi pelamar yang pada saat pendaftaran menggunakan Surat Keterangan Lulus (SKL) 

dan dinyatakan lulus seleksi CPNS BKN Tahun 2018, pada saat pemberkasan wajib 

menyerahkan salinan ijazah dan transkrip nilai akhir yang telah dilegalisir oleh pejabat yang 

berwenang; 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bkn.go.id/
http://www.bkn.go.id/
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g. Bagi pelamar yang memberikan keterangan tidak benar/palsu pada saat pendaftaran, 

pemberkasan maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS, Badan Kepegawaian Negara 

berhak membatalkan kelulusan serta memberhentikan status sebagai CPNS/PNS; 

h. Apabila dokter yang memeriksa kesehatan CPNS merekomendasikan bahwa CPNS 

tersebut tidak layak untuk diangkat sebagai PNS, maka CPNS tersebut diberhentikan; 

i. Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi CPNS di lingkungan 

Badan Kepegawaian Negara Tahun 2018 dapat menghubungi narahubung pada nomor 

021- 8093008 (ext. 3203/3204) setiap hari kerja pukul 08.00–16.00 WIB atau mengakses 

modul Helpdesk SSCN BKN 2018 dengan membuka alamat https://helpdesk.bkn.go.id 

j. Keputusan Panitia Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Badan Kepegawaian 

Negara Tahun 2018, bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat. 

 

 
       Jakarta, 18 September 2018 
 

Ketua Panitia Seleksi CPNS  
            Badan Kepegawaian Negara  

Tahun 2018, 
 
 
 
 

              Supranawa Yusuf
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